
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Επανίδρυση του Προγράμματος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (ΠΜΣ) του Τμήματος Βιομηχανικής Δι-
οίκησης και Τεχνολογίας της Σχολής Ναυτιλίας 
και Βιομηχανίας του Πανεπιστημίου Πειραιώς, 
με τίτλο «Βιομηχανική Διοίκηση και Τεχνολογία» 
(Industrial Management and Technology).

2 Κατανομή μίας (1) κενής οργανικής θέσης ΕΤΕΠ, 
ΠΕ κατηγορίας, στη Σχολή Επιστημών Διοίκησης 
Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου.

3 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής, νυ-
κτερινής και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας του 
μονίμου προσωπικού και του προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου διαφόρων 
κλάδων και ειδικοτήτων του Νοσοκομείου, για 
το έτος 2018.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 20184239 (1)
  Επανίδρυση του Προγράμματος Μεταπτυχιακών 

Σπουδών (ΠΜΣ) του Τμήματος Βιομηχανικής Δι-

οίκησης και Τεχνολογίας της Σχολής Ναυτιλίας 

και Βιομηχανίας του Πανεπιστημίου Πειραιώς, 

με τίτλο «Βιομηχανική Διοίκηση και Τεχνολογία» 

(Industrial Management and Technology).

  Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 
(Αριθμ. Συνεδρίασης 16η/13-06-2018)

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/Α’) «Ορ-

γάνωση και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, 
ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» και ιδίως 
του άρθρου 32 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και του 
άρθρου 85 παρ. 2α.

2. Την υπουργική απόφαση με αριθμό 216772/Ζ1/
8-12-2017 (ΦΕΚ 4334/τ.Β’/12-12-2017): «Τρόπος κατάρ-
τισης του αναλυτικού προϋπολογισμού λειτουργίας και 
της έκθεσης βιωσιμότητας των Προγραμμάτων Μετα-
πτυχιακών Σπουδών».

3. Τις διευκρινιστικές εγκυκλίους του Υπουργείου Παι-
δείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων με αριθμό: α) 163204/
Ζ1/29-9-2017 ΕΞ. ΕΠΕΙΓΟΝ «Εφαρμογή των διατάξεων 
του ν. 4485/17 (Α’/114) για θέματα μεταπτυχιακών σπου-
δών και εκπόνησης διδακτορικών διατριβών - Λοιπά θέ-
ματα», β) 164530/Ζ1/3-10-2017 ΕΠΕΙΓΟΝ «Άμεσες ενέρ-
γειες και χρονοδιάγραμμα όσον αφορά τη λειτουργία 
των Ειδικών Λογαριασμών Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) 
των Α.Ε.Ι. μετά τη δημοσίευση του ν. 4485/2017(Α’/114)», 
γ) 203446/Ζ1/22-11-2017 «Διευκρινήσεις σχετικά με 
την εφαρμογή διατάξεων του ν. 4485/2017 (Α’/114), και 
δ) 227378/Ζ1 /22-12-2017 ΕΞ. ΕΠΕΙΓΟΝ «Εφαρμογή των 
διατάξεων του ν. 4485/2017 (Α’/114) για θέματα μετα-
πτυχιακών σπουδών».

4. Τις διατάξεις του ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την 
έρευνα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’/83), όπως τροπο-
ποιήθηκαν και ισχύουν.

5. Τις διατάξεις του ν. 4009/2011 «Δομή, λειτουργία, δι-
ασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση 
των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων (ΦΕΚ Α’/195), 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.

6. Τις διατάξεις του ν. 3374/2005 και ιδίως τα άρθρα 14 
και 15 (ΦΕΚ 189/τ.Α’/2.8.2005) «Διασφάλιση της ποιότη-
τας στην ανώτατη εκπαίδευση. Σύστημα μεταφοράς και 
συσσώρευσης πιστωτικών μονάδων. Παράρτημα διπλώ-
ματος», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

7. Την υπ’ αριθμ. 80355/Β7/12-6-2013 υπουργική 
απόφαση «Έγκριση Προγράμματος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (ΠΜΣ) του Τμήματος Βιομηχανικής Διοίκησης 
και Τεχνολογίας του Πανεπιστημίου Πειραιώς, με τίτλο 
«Βιομηχανική Διοίκηση και Τεχνολογία» (ΦΕΚ 1491 Β’/
19-6-2013).

8. Το υπ’ αριθ. ΦΕΚ 617/τ.ΥΟΔΔ/23-11-2017 στο οποίο 
δημοσιεύθηκε η υπ’ αριθμ. 201656/Ζ1/21-11-2017 δια-
πιστωτική πράξη του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων (ΑΔΑ:72Ε34653ΠΣ-ΒΤΨ) περί εκλογής 
Πρύτανη και τριών (3) Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημί-
ου Πειραιώς με θητεία τεσσάρων (4) ετών, από 1-12-2017 
έως 30-11-2021.

9. Τις αρ. πρωτ. 20176901/6-12-2017 (ΑΔΑ: 
Ω4Δ4469Β7Τ-0Χ6), αρ. πρωτ. 20181150/26-2-2018 (ΑΔΑ: 
ΨΣΤ9469Β7Τ-Μ93), αρ. πρωτ. 20181709/19-3-2018 (ΑΔΑ: 
6ΒΦ1469Β7Τ-ΤΟΥ) και αρ. πρωτ. 20182231/16-4-2018 
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(ΑΔΑ: ΩΟ63469Β7Τ-Ξ3Β) αποφάσεις του Πρύτανη περί 
συγκρότησης και ανασυγκρότησης της Συγκλήτου του 
Πανεπιστημίου Πειραιώς.

10. Το απόσπασμα πρακτικού της Συνέλευσης του 
Τμήματος Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας του 
Πανεπιστημίου Πειραιώς (συνεδρίαση 7η/12-06-2018).

11. Το απόσπασμα πρακτικού της Επιτροπής Μετα-
πτυχιακών Σπουδών του Πανεπιστημίου Πειραιώς (συ-
νεδρίαση 4η, 13-06-2018).

12. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 1978/8-11-2012 έγγραφο της 
ΑΔΙΠ από το οποίο προκύπτει ότι έχει ολοκληρωθεί η 
εξωτερική αξιολόγηση του Τμήματος Βιομηχανικής Δι-
οίκησης και Τεχνολογίας του Πανεπιστημίου Πειραιώς.

13. Το με αρ. πρωτ. 109302/Ζ1/2-7-2018 έγγραφο του 
ΥΠ.Π.Ε.Θ. με θέμα «Ίδρυση Προγραμμάτων Μεταπτυχια-
κών Σπουδών, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 
32 του ν. 4485/17 (Α’/114)» που αφορά στην έγκριση της 
ίδρυσης του ΠΜΣ.

14. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων 
της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται πρόσθετη 
δαπάνη εις βάρος του τακτικού προϋπολογισμού ή την 
κρατική επιχορήγηση του Πανεπιστημίου Πειραιώς, απο-
φασίζουμε:

την επανίδρυση από το ακαδημαϊκό έτος 2018-2019 
του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) του 
Τμήματος Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας της 
Σχολής Ναυτιλίας και Βιομηχανίας του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς, με τίτλο «Βιομηχανική Διοίκηση και Τεχνολο-
γία» (Industrial Management and Technology) ως ακο-
λούθως:

Άρθρο 1
Γενικές Διατάξεις

Το Τμήμα Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας της 
Σχολής Ναυτιλίας και Βιομηχανίας του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς θα οργανώσει και θα λειτουργήσει από το ακα-
δημαϊκό έτος 2018-2019 Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (ΠΜΣ) με τίτλο «Βιομηχανική Διοίκηση και 
Τεχνολογία» (Industrial Management and Technology) 
σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής και τις 
διατάξεις του ν. 4485/2017, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει.

Άρθρο 2
Αντικείμενο - Σκοπός

Αντικείμενο του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπου-
δών (ΠΜΣ) στη «Βιομηχανική Διοίκηση και Τεχνολογία» 
είναι η επιστημονική κατάρτιση και ειδίκευση επιστη-
μόνων

α) στη Διοίκηση Logistics (Logistics Management)
β)στη Διαχείριση Ενέργειας και Περιβάλλοντος (Energy 

and Enviromental Management)
γ) στη Διοίκηση Έργων και Ανάπτυξη Προϊόντων 

(Project Management & Product Development).
Σκοπός του Προγράμματος είναι:
α) η προαγωγή της επιστημονικής γνώσης και ανά-

πτυξη της έρευνας
- στο αντικείμενο των Logistics με σκοπό τη βελτιστο-

ποίηση των επί μέρους λειτουργιών management της 
αλυσίδας εφοδιασμού, τη διοίκηση μεταφορικής λει-

τουργίας, αποθήκευση και έλεγχος πρώτων υλών, δι-
οίκηση παραγωγής, προγραμματισμό και προβλέψεις, 
διανομή προϊόντων, εξυπηρέτηση πελατών και service, 
διαχείριση υποπροϊόντων

- στη Διαχείριση Ενέργειας και Περιβάλλοντος, που 
συμβάλλει στη μεθοδική και αναλυτική διατύπωση των 
ενεργειακών και περιβαλλοντικών προβλημάτων καθώς 
και στην αποτελεσματική διαχείρισής τους.

- στη Διοίκηση Έργων που ασχολείται με τη μεθοδο-
λογία, τα εργαλεία και τις τεχνικές προγραμματισμού, 
εκτέλεσης και παρακολούθησης ενός έργου και στην 
Ανάπτυξη Προϊόντων που ασχολείται με τη χρήση σύγ-
χρονων αρχών, μεθόδων, πρακτικών και προηγμένων 
εργαλείων για τη δημιουργία και εισαγωγή στην αγορά 
νέων καινοτομικών προϊόντων.

β) και η δημιουργία ειδικευμένων επιστημόνων ικανών 
να στελεχώσουν υπεύθυνα Υπηρεσίες του ιδιωτικού και 
δημοσίου τομέα για την εκπόνηση μελετών ή την παρο-
χή τεχνογνωσίας καθώς και συμβουλευτικών και άλλων 
υπηρεσιών στα θεματικά αντικείμενα που καλύπτει το 
ΠΜΣ.

Άρθρο 3
Μεταπτυχιακοί Τίτλοι

Το ΠΜΣ απονέμει Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(Δ.Μ.Σ.) στη «Βιομηχανική Διοίκηση και Τεχνολογία» 
(Industrial Management and Technology) με τις εξής 
ειδικεύσεις:

(1) Διοίκηση Logistics (Logistics Management)
(2) Διαχείριση Ενέργειας και Περιβάλλοντος (Energy 

and Environmental Management)
(3) Διοίκηση Έργων και Ανάπτυξη Προϊόντων (Project 

Management & Product Development) με κατευθύνσεις: 
α) Διοίκηση Έργων (Project Management) και β) Ανάπτυ-
ξη Προϊόντων (Product Development).

Άρθρο 4
Κατηγορίες Πτυχιούχων

Στο ΠΜΣ θα γίνονται δεκτοί κάτοχοι τίτλου πρώτου 
κύκλου σπουδών Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αναγνωρισμένων 
ομοταγών ιδρυμάτων της αλλοδαπής καθώς και πτυ-
χιούχοι αντίστοιχων Τμημάτων των Α.Τ.Ε.Ι συναφούς 
γνωστικού αντικειμένου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 34 του ν. 4485/2017.

Άρθρο 5
Χρονική διάρκεια

Η χρονική διάρκεια σπουδών για την απονομή του 
Διπλώματος Μεταπτυχιακών Σπουδών ορίζεται σε τρία 
(3) εξάμηνα

Άρθρο 6 
Πρόγραμμα μαθημάτων

Τα διδασκόμενα μαθήματα είναι εξαμηνιαία και κάθε 
κύκλος σπουδών που οδηγεί σε Δίπλωμα Μεταπτυχια-
κών Σπουδών (Δ.Μ.Σ.) περιλαμβάνει διδακτική απασχό-
ληση (θεωρία, φροντιστηριακές ασκήσεις), ερευνητική 
απασχόληση, εργαστηριακές ασκήσεις και Πρακτική 
Άσκηση. Η γλώσσα διδασκαλίας ορίζεται η ελληνική. Οι 
μεταπτυχιακοί φοιτητές πρέπει να παρακολουθήσουν 
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και να εξεταστούν επιτυχώς σε μαθήματα υποχρεωτικά, επιλογής ή ειδίκευσης, καθώς και στη Μεταπτυχιακή Διπλω-
ματική Εργασία ΜΔΕ, η συγγραφή της οποίας μπορεί γίνει στην ελληνική ή στην αγγλική γλώσσα. Το σύνολο των 
πιστωτικών μονάδων για την απόκτηση του (Δ.Μ.Σ.) ανέρχεται σε ενενήντα (90) πιστωτικές μονάδες. Τα μαθήματα 
και η κατανομή τους ανά εξάμηνο και ανά ειδίκευση, παρουσιάζονται ενδεικτικά στον ακόλουθο πίνακα.

Ειδίκευση: Διοίκηση Logistics (Logistics Management)

Α Εξάμηνο Υ/Ε ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

1 Αναλυτικές Μέθοδοι Y 6

2 Διοίκηση Αλυσίδας Εφοδιασμού Y 6

3 Μεταφορές και Συστήματα Διανομής Y 6

4 Ε 6

5 Ε 6

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

Οι Πολιτικές των Προμηθειών του Δημοσίου Ε 6

Ειδικά Θέματα Διοίκησης Αποθεμάτων Ε 6

Συστήματα ERP στην Αλυσίδα Εφοδιασμού - Εφαρμογές με το SAP Ε 6

Υπολογιστικά Εργαλεία Ανάλυσης και Επίλυσης Προβλημάτων Ε 6

Κοστολόγηση και Logistics Ε 6

Β Εξάμηνο Υ/Ε ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ
ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

1 Διοίκηση Αποθήκευσης και Διανομής Προϊόντων Y 6

2 Διοίκηση Εφοδιασμού Y 6

3 Ε Ε 6

4 Ε Ε 6

5 Ε Ε 6

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

Χρηματοοικονομική Διοίκηση Ε 6

Συστήματα ERP στην Αλυσίδα Εφοδιασμού - Εφαρμογές με το SAP Ε 6

Η Διοίκηση του Διεθνούς Εμπορίου Ε 6

Προηγμένα Θέματα Συστημάτων των ERP - Εφαρμογές με το SAP Ε 6
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Διοίκηση Έργων Ε 6

Στρατηγική Διοίκηση Ε 6

Πληροφοριακά Συστήματα Logistics Ε 6

Συσκευασία Υλικών και Προϊόντων Ε 6

Warehouse Management Systems Ε 6

Γ Εξάμηνο Υ/Ε ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ
ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

1 Διοίκηση Συμβάσεων Y 6

2 Ε 6

3 Ε 6

4 Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία 12

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

Συντήρηση και Αξιοπιστία Εξοπλισμού και Εγκαταστάσεων Ε 6

Διοίκηση Γνώσης και Οργανωσιακής Αλλαγής Ε 6

Προηγμένα Θέματα Συστημάτων των ERP - Εφαρμογές με το SAP Ε 6

Διοίκηση Ανθρωπίνου Δυναμικού Ε 6

Πρακτική Άσκηση Ε 6

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ (ECTS) 90

Υ: Υποχρεωτικό μάθημα
Ε: Μάθημα Επιλογής

Ειδίκευση: Διαχείριση Ενέργειας και Περιβάλλοντος (Energy and Environmental Management)

Α Εξάμηνο Υ/Ε ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ
ΜΟΝ ΔΕΣ/ ECTS

1 Οικονομικά Ενέργειας και Περιβάλλοντος Y 6

2 Κλιματική αλλαγή και Ατμοσφαιρική Ρύπανση Y 6

3 Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας Y 6

4 Ε 6

5 Ε 6

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30
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Μαθήματα Επιλογής

Επίλυση Προβλημάτων με τη βοήθεια Η/Υ Ε 6

Green IT Ε 6

Ρύπανση σε Χερσαίους και Υδατικούς Αποδέκτες Ε 6

Συμβατικές Μορφές Ενέργειας Ε 6

Β Εξάμηνο Υ/Ε ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ
ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

1 Ενεργειακή και Περιβαλλοντική Πολιτική Y 6

2 Χρηματοδότηση Περιβαλλοντικών και Ενεργειακών Έργων Y 6

Ε 6

Ε 6

Ε 6

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

Διαχείριση Στερεών Αποβλήτων και Ανακύκλωση Ε 6

Εξοικονόμηση και Αποθήκευση Ενέργειας Ε 6

Διοίκηση Ποιότητας και Κινδύνων (Quality and Risk Management) Ε 6

Συστήματα και Εργαλεία Περιβαλλοντικής Διαχείρισης Ε 6

Διαχείριση Υγρών Αποβλήτων Ε 6

Διαχείριση Ηλεκτρικής Ενέργειας Ε 6

Γ Εξάμηνο Υ/Ε ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ
ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

1 Ε 6

2 Ε 6

3 Ε 6

4 Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία Y 12

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

Εναλλακτικά Καύσιμα Ε 6

Θαλάσσια Ρύπανση Ε 6
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Οικολογικός Σχεδιασμός Προϊόντων Ε 6

Διοίκηση Προμηθειών και Συμβάσεων Ε 6

Διοίκηση Έργων Ε 6

Πρακτική Άσκληση Ε 6

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ (ECTS) 90

Υ: Υποχρεωτικό μάθημα
Ε: Μάθημα Επιλογής

Ειδίκευση: Διοίκηση Έργων και Ανάπτυξης Προϊόντων (Project Management & Product 
Development)

Α Εξάμηνο Υ/Ε
E

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ
ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

Κατεύθυνση Διοίκηση Έργων
Project Management

Κατεύθυνση Ανάπτυξη 
Προϊόντων Product 
Development

1 Διοίκηση Έργων Διοίκηση Έργων YΕ 6

2 Σχεδιασμός και Ανάπτυξη 
Προϊόντων

Σχεδιασμός και Ανάπτυξη 
Προϊόντων YΕ 6

3 Διοίκηση Ανθρωπίνου 
Δυναμικού CAD/CAM /CAE YΕ 6

4 Διοίκηση Προμηθειών και 
Συμβάσεων

Υπολογιστικές Μέθοδοι και 
Εργαλεία YΕ 6

5 ΕΕ ΕΕ ΕΕ 6

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

CAD/CAM/CAE Ειδικά Θέματα Διοίκησης 
Αποθεμάτων ΕΕ 6

Διοίκηση Γνώσης και 
Οργανωσιακής Αλλαγής

Διοίκηση Προμηθειών και 
Συμβάσεων ΕΕ 6

Οικονομικά Ενέργειας και 
Περιβάλλοντος ΕΕ 6

Β Εξάμηνο ΥΕ/Ε
Ε

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

Κατεύθυνση Διοίκηση Έργων
Project Management

Κατεύθυνση Ανάπτυξη 
Προϊόντων Product 
Development

1 Στρατηγική Διοίκηση YΕ 6
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2 Χρηματοοικονομική Διοίκηση YΕ 6

3
Διοίκηση Ποιότητας και Κινδύνων (Quality and Risk 
Management)

YΕ 6

4
Πληροφοριακά Συστήματα 
Διοίκησης Έργων

Σύγχρονες Τεχνολογίες 

Ανάπτυξης Προϊόντων
ΥΕ 6

5 ΕΕ ΕΕ ΕΕ 6

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

Συσκευασία Υλικών και 
Προϊόντων

Πληροφοριακά Συστήματα 

Διοίκησης Έργων
ΕΕ 6

Συστήματα ERP στη Διοίκηση 
Έργων και Ανάπτυξη 
Προϊόντων - Εφαρμογές με το 
SAP

Διοίκηση Αποθήκευσης 

και Διανομής Προϊόντων
ΕΕ 6

Γ Εξάμηνο

Κατεύθυνση Διοίκηση Έργων

Project Management

Κατεύθυνση Ανάπτυξη 

Προϊόντων Product 

Development

Υ/ΥΕ

/ΕΕ
ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 

ΜΟΝΑΔΕΣ/ ECTS

1 Καινοτομία και Επιχειρηματικότητα Y 6

2 ΕΕ ΕΕ 6

3 ΕΕ ΕΕ 6

4 Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία Υ 12

ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ /ECTS 30

Μαθήματα Επιλογής

Οικολογικός Σχεδιασμός Προϊόντων ΕΕ 6

Συντήρηση και Αξιοπιστία Εξοπλισμού και Εγκαταστάσεων ΕΕ 6

Ειδικά Θέματα και Πιστοποίηση στη Διοίκηση Έργων ΕΕ 6

Πρακτική Άσκηση ΕΕ 6

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ (ECTS) 90

Υ: Υποχρεωτικό Μάθημα

ΥΕ: Υποχρεωτικό Μάθημα Ειδίκευσης

ΕΕ: Μάθημα Επιλογής Ειδίκευσης

Τροποποίηση του προγράμματος σπουδών και ανακατανομή των μαθημάτων μεταξύ των εξαμήνων μπορεί να 
γίνει με αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων και θα περιλαμβάνονται στον Κανονισμό Μεταπτυχιακών Σπουδών.

Άρθρο 7
Αριθμός εισακτέων

Ο αριθμός των εισακτέων στο ΠΜΣ ορίζεται κατ’ ανώτατο όριο σε ογδόντα (80) άτομα κατ’ έτος.
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Άρθρο 8
Προσωπικό

Οι διδάσκοντες στο ΠΜΣ προέρχονται κατά εξήντα τοις εκατό (60%) τουλάχιστον από μέλη Δ.Ε.Π. και Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. 
και Ε.Τ.Ε.Π., ή αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. του Τμήματος Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας ή διδάσκοντες 
σύμφωνα με το π.δ. 407/1980 (Α’/112) ή την παρ. 7 του άρθρου 29 του ν. 4009/2011, μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Τμημάτων 
του ιδίου Α.Ε.Ι ή άλλων Α.Ε.Ι ή ερευνητών από ερευνητικά κέντρα της ημεδαπής, όπως επίσης καταξιωμένοι επι-
στήμονες της αλλοδαπής που έχουν θέση ή προσόντα καθηγητή ή ερευνητή σε ερευνητικό κέντρο, καλλιτέχνες ή 
επιστήμονες αναγνωρισμένου κύρους με εξειδικευμένες γνώσεις ή σχετική εμπειρία στο γνωστικό αντικείμενο του 
Π.Μ.Σ., για την κάλυψη εκπαιδευτικών αναγκών του Π.Μ.Σ. σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 4485/2017.

Άρθρο 9
Υλικοτεχνική Υποδομή

Για τη λειτουργία του ΠΜΣ θα χρησιμοποιηθεί η υπάρχουσα (ή μέρος της υπάρχουσας) υλικοτεχνική υποδομή 
(π.χ. αίθουσες διδασκαλίας, βιβλιοθήκη, εργαστήρια κ.λπ.) του Πανεπιστημίου Πειραιώς και του Τμήματος.

Άρθρο 10
Διάρκεια Λειτουργίας

Το ΠΜΣ θα λειτουργήσει για δέκα έτη (10) μέχρι και το ακαδημαϊκό έτος 2027-28, σύμφωνα με την παρ. 8 του 
άρθρου 32 και της παρ. 6 του άρθρου 44 του ν. 4485/2017.

Άρθρο 11 
Χρηματοδότηση - Κόστος Λειτουργίας

Σύμφωνα με το άρθρο 37 του ν. 4485/2017 το 70% του ετήσιου κόστους λειτουργίας του ΠΜΣ που αφορά στις 
λειτουργικές δαπάνες εκτιμάται ενδεικτικά στο ποσό των 227.360,00 ευρώ και αναλύεται σε κατηγορίες δαπανών 
ως εξής:

Κατηγορίες Λειτουργικών Εξόδων Ποσό σε €

Δαπάνες εξοπλισμού και δαπάνες λογισμικού 6.300,00

Δαπάνες χορήγησης υποτροφιών σε μεταπτυχιακούς φοιτητές 23.200,00

Δαπάνες Πρακτικής Άσκησης μεταπτυχιακών φοιτητών 12.000,00

Δαπάνες συνδρομών και εισφορών (συμμετοχή μεταπτυχιακών φοιτητών σε 
συνέδρια)

11.360,00

Δαπάνες αναλωσίμων 1.000,00

Δαπάνες εντύπων και γραφικής ύλης 2.500,00

Δαπάνες μετακινήσεων διδασκόντων του Π.Μ.Σ. 2.000,00

Δαπάνες μετακινήσεων φοιτητών του Π.Μ.Σ. για εκπαιδευτικούς σκοπούς 2.000,00

Αμοιβές διδασκαλίας τακτικού προσωπικού των Α.Ε.Ι. και
ερευνητικών κέντρων και ινστιτούτων που συμμετέχουν στην οργάνωση του Π.Μ.Σ.

78.000,00

Αμοιβές έκτακτου διδακτικού προσωπικού των Α.Ε.Ι. που συμμετέχουν στην 
οργάνωση του Π.Μ.Σ.,

14.000,00

Αμοιβές διδασκαλίας προσωπικού της παρ. 5 του άρθρου 36 του ν. 4485/2017 30.500,00

Αμοιβές διοικητικής και τεχνικής υποστήριξης 39.500,00

Λοιπές δαπάνες, όπως ιδίως έξοδα δημοσιότητας-προβολής, αγοράς εκπαιδευτικού 
υλικού, οργάνωσης συνεδρίου, δαπάνες εργασιών πεδίου

5.000,00

ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ 227.360,00

Το 30% του ετησίου κόστους λειτουργίας του ΠΜΣ αφορά στην κάλυψη λειτουργικών εξόδων του Ιδρύματος και 
εκτιμάται ενδεικτικά στο ποσό των 97.440,00 ευρώ
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Το κόστος λειτουργίας του Π.Μ.Σ. θα καλύπτεται από 
τέλη φοίτησης το ύψος των οποίων ανέρχεται στα 5.800 
ευρώ.

Άρθρο 12
Μεταβατικές διατάξεις

Όσα θέματα δε ρυθμίζονται στην παρούσα απόφα-
ση, θα ρυθμίζονται από τον Κανονισμό Μεταπτυχιακών 
Σπουδών καθώς και από τα αρμόδια όργανα σύμφωνα 
με την ισχύουσα νομοθεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πειραιάς, 3 Ιουλίου 2018

O Πρύτανης

ΑΓΓΕΛΟΣ ΚΟΤΙΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 36/22.6.2018 (2)

    Κατανομή μίας (1) κενής οργανικής θέσης ΕΤΕΠ, 

ΠΕ κατηγορίας, στη Σχολή Επιστημών Διοίκησης 

Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου.

  Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
α) Το άρθρο 29 του ν. 4009/2011 όπως ισχύει.
β) Το ΔΥ/14-5-2018 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού 

και το με αρ. πρωτ. 352/2-5-2018 έγγραφο του Τμήμα-
τος Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής της Σχολής 
Επιστημών Διοίκησης Επιχειρήσεων την υπ’ αριθμ. 29/
23-4-2018 (θέμα 4ο) απόφαση της Συνέλευσης του 
Τμήματος και τη σχετική εισήγηση του Πρύτανη.

γ) Ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη 
σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζει:

Την κατανομή μίας (1) κενής οργανικής θέσης ΕΤΕΠ, 
ΠΕ κατηγορίας, από τις υφιστάμενες κενές οργανικές 
θέσεις του Ιδρύματος, στη Σχολή Επιστημών Διοίκησης 
Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου, προκειμένου να πραγ-
ματοποιηθεί η μετάταξη της Υπατίας Κωνσταντινίδου, 
μέλους ΕΤΕΠ, ΔΕ κατηγορίας, στην ΠΕ κατηγορία των 
ΕΤΕΠ στο ανωτέρω τμήμα, επειδή η ανωτέρω απέκτησε 
πτυχίο Διοίκησης Επιχειρήσεων, Τριτοβάθμιας Εκπαί-
δευσης, του Ανοιχτού Πανεπιστημίου Κύπρου (σχετ. 
η υπ' αριθμ. 48-18/20-3-2018 απόφαση ισοτιμίας του 
ΔΟΑΤΑΠ), βάσει του άρθρου 29 του ν. 4009/2011, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ο Πρύτανης

ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΖΑΠΡΑΝΗΣ

Aριθμ. 342 (3)
    Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής, νυκτε-

ρινής και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας του μο-

νίμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου διαφόρων κλάδων 

και ειδικοτήτων του Νοσοκομείου, για το έτος 

2018.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. Α1 του άρθρου 20 του 

ν. 4354/16-12-2015 σύμφωνα με τις οποίες για το προ-
σωπικό των ΝΠΔΔ η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής 
εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το 
όργανο διοίκησης και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. Στην απόφαση καθορίζεται ο αριθμός των 
υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωρι-
ακής απασχόλησης τους μέσα στα όρια των πιστώσεων 
του Προϋπολογισμού.

2. Τις διατάξεις της παρ. Α2 του ιδίου ως άνω νόμου 
σύμφωνα με τις οποίες οι ώρες απασχόλησης καθ' υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξά-
μηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης με-
ταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος ως εξής: (α) για 
απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 120 ώρες ανά 
υπάλληλο, (β) για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτε-
ρινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
για υπαλλήλους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουρ-
γούν, βάσει νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήνα, είτε σε 
δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, μέχρι 96 ώρες για 
τις νυκτερινές ανά υπάλληλο και μέχρι 96 ώρες για τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο.

3. Την με αρ. Γ4β/ΓΠ οικ.95854/27-12-2017 απόφαση 
του Υπουργείου Υγείας

4. Την με αρ. 57760/29-12-2017 απόφαση της 1ης ΥΠΕ 
Αττικής με την οποία κατανέμεται για το Νοσοκομείο 
ΓΝΑ ΚΑΤ το ποσό του 1.170.000,00 € για την αποζημίωση 
της υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασίας του μόνιμου και του προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου (πλην του επιστημονικού που 
πραγματοποιεί εφημερίες) για το έτος 2018.

5. Το γεγονός ότι το ποσό του 1.170.000,00 € είναι εγ-
γεγραμμένο στις πιστώσεις του εγκεκριμένου προϋπο-
λογισμού του ΓΝΑ ΚΑΤ.

6. Το υπ' αριθ. 1627/06-02-20148 ενημερωτικό σημεί-
ωμα του Γραφείου Μισθοδοσίας σύμφωνα με το οποίο 
το ποσό του 1.170.000,00 € αντιστοιχεί σε: α) 418.000 
ώρες νύκτας, Κυριακής και εξαιρέσιμων ημερών (βάρ-
διες), συνολικής δαπάνης 1.088.100,00 € και β) 21.000 
ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας, συνολικής 
δαπάνης 81.900,00 €.

7. Ότι για την εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου 
απαιτείται η απασχόληση προσωπικού κατά τις Κυριακές 
εξαιρέσιμες είτε σε δωδεκάωρη, είτε σε εικοσιτετράωρη 
βάση, δεδομένου ότι ΓΝΑ ΚΑΤ εφημερεύει καθημερινά 
όλο το χρόνο και οι υπηρεσίες του λειτουργούν βάσει 
νόμου όλες τις ημέρες του μήνα.
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8. Ότι η υπερωριακή απασχόληση προσωπικού καθί-
σταται αναγκαία έως υποχρεωτική για την κάλυψη των 
αυξημένων αναγκών, λόγω της υφιστάμενης έλλειψης 
προσωπικού (485 κενές οργανικές θέσεις), τις αποσπά-
σεις-μετακινήσεις 73 ατόμων σε άλλους φορείς (στο ΚΑΤ 
έχουν αποσπαστεί-μετακινηθεί 12 άτομα), τις άδειες ανα-
τροφής παιδιών τις μακροχρόνιες αναρρωτικές άδειες 
καθώς και τις άδειες άνευ αποδοχών.

9. Την απόφαση ΔΣ 18/05-06-2018, θέμα ΙΓ 2 με την 
οποία εγκρίθηκαν 418.000 ώρες νύκτας, Κυριακές και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας που απαιτούνται για 
την κάλυψη της 24ώρου λειτουργίας του Νοσοκομείου 
καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους 2018 και 10.500 ώρες 
ανά εξάμηνο για την απασχόληση 525 υπαλλήλων του 
ΓΝΑ ΚΑΤ, ανά μήνα, με τους περιορισμούς που αναφέρο-
νται στην παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176Α), αποφασίζουμε:

1) Καθιερώνουμε 418.000 ώρες νύκτας, Κυριακές και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας για την απασχόληση 740 
υπαλλήλων προκειμένου να καλυφθεί η 24ωρη λειτουρ-
γία του Νοσοκομείου καθ' όλη τη διάρκεια του έτους 
2018, συνολικής δαπάνης 1.088.100,00 € (στον ΚΑΕ 263).

2) Καθιερώνουμε 21.000 ώρες απογευματινής υπερω-
ριακής εργασίας, συνολικής δαπάνης 81.900,00 € για 
την απασχόληση 525 υπαλλήλων του ΓΝΑ ΚΑΤ, 20 ώρες 
ανά μήνα, με τους περιορισμούς που αναφέρονται στην 
παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α’) .

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κηφισιά, 14 Ιουνίου 2018

Ο Διοικητής

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΝΤΟΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ    
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία  
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ:  
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι-
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα  
(ν. 3469/2006/Α΄ 131 και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

 Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

 Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

 Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

 Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας, 
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

*02031243107180012*
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